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Методическая тема школы: «Современное качество образования через интеграцию лечебного и учебно-воспитательного процесса» 

Цель методической работы школы: Повышение качества образования через непрерывное совершенствование педагогического мастерства 

преподавателя, его профессиональной компетентности в области теории и практики педагогической науки и преподавания предмета с учетом 

специальных условий реализации рабочих программ для детей с патологией позвоночника. 

Задачи методической работы: 

 Развитие в школе культурно-образовательной среды, способствующей обеспечению высокого качества образования с учетом специальных 

условий реализации адаптированных рабочих программ 

 Создание условий для раннего раскрытия интересов и склонностей учащихся к научно-исследовательской деятельности, для усвоения 

школьниками исследовательских, проектировочных и экспериментальных умений 

 Обеспечение роста профессиональной компетентности педагогов в ходе работы по темам самообразования 

 Расширение сферы использования информационных технологий. 

Направления методической работы Формы методической работы 

 Работа с нормативными документами 

 Работа над единой методической темой 

 Повышение квалификации педагогических кадров 

 Деятельность МС и ШМО 

 Изучение и обобщение педагогического опыта 

 Работа с одаренными детьми 

 Работа с детьми, длительное время отсутствовавшими на 

занятиях 

 

 Тематические педсоветы 

 МС 

 Предметные и творческие объединения учителей 

 Работа над самообразованием 

 Открытые уроки 

 Творческие отчеты 

 Методические/предметные недели 

 Семинары 

 Консультации 

 Предметные олимпиады 

 Педагогический мониторинг 

 Организация и контроль курсовой системы повышения 

квалификации 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПЛАНИРОВАНИЕ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

№ Направления деятельности Сроки ответственные 

Работа с нормативными документами 

1 Изучение нормативно-правовых документов федерального, 

регионального и муниципального уровня, регламентирующих 

методическую работу ОО 

В течении года Члены ШМО 

1.1 Изучение документов внедрения ЭФУ, внесение изменений в 

локальные акты 

Август-октябрь  Руководитель 

ШМО/Дубровская 

Е.А. 

2 Подготовка и утверждение на МС планов работы ШМО Август-сентябрь Руководитель ШМО 

3 Подготовка пакетов нормативных документов по мероприятиям, 

проводимым в рамках методической работы школы 

По мере необходимости Руководитель ШМО 

4 Помощь в подготовке пакетов документов по курсовой подготовке и 

аттестации педагогических кадров ШМО 

В соответствии с 

графиком 

Руководитель ШМО 

Работа над единой методической темой 

1 Подбор и изучение методической литературы по данной теме В течении года Члены ШМО 

2 Определение и утверждение методических тем работы преподавателей Сентябрь Руководитель ШМО 

3 Составление индивидуального плана самообразования преподавателя В течении года Руководитель ШМО 

Повышение квалификации педагогических кадров 

1 Ведение базы данных повышения квалификации и аттестации 

педагогических кадров 

В течении года Руководитель ШМО 

2 Участие преподавателей в работе семинаров и конференций 

муниципального/регионального и федерального уровней: 

2.1 Внедрение ЭФУ в образовательный процесс ОО на уроках 

английского и русского языков 

2.2 Семинар-практикум «Площадка якласс, как цифровой инструмент 

мониторинга УУД»  

В соответствии с 

графиком 

Апрель 

 

ноябрь 

Руководитель ШМО 

Дубровская ЕА, 

Каменская Ю.А. 

3 Участие преподавателей в школьных/районных и городских 

педагогических мероприятиях 

3.1 Внедрение ЭФУ в образовательный процесс ОО на уроках 

английского и русского языков 

3.2 Творческая группа «Клиповое мышление на уроках гуманитарного 

цикла» 

 

В течение года 

 

апрель 

Члены ШМО 

 

Дубровская 

Е.А./Орлова Е.В. 

Каменская Ю.А. 

4 Публикация статей/методических разработок/рекомендаций 

преподавателей  

В течение года Руководитель ШМО 

    



Изучение и обобщение педагогического опыта 

1 Посещение открытых учебных занятий преподавателей В течение года Члены ШМО 

2 Апробация учебников нового поколения В течении года Члены ШМО 

3 Работа над проектом «Внедрение ЭФУ в образовательный процесс ОО» В течении года Руководитель ШМО 

4 Выступления на школьном методическом объединении В течении года Члены ШМО 

Работа с одаренными детьми 

1 Организация и проведение школьных туров предметных олимпиад 

школьников 

Сентябрь-октябрь Руководитель ШМО 

2 Участие в муниципальном и региональном турах предметных олимпиад 

школьников  

Ноябрь-декабрь Руководитель ШМО 

3 Участие в мероприятиях для одаренных обучающихся В течении года Члены ШМО 

3.1 Конкурс «Медвежонок» Ноябрь Преподаватель 

русского языка и 

литературы, Хохлун 

М.В. 

3.2 Конкурс «Британский бульдог» Декабрь Преподаватель 

английского языка, 

Дубровская Е.А. 

4 Участие НПК (школьный этап) Январь Руководитель ШМО 

5 Работа над темами ученических проектов  Сентябрь-май Члены ШМО 

Работа с детьми, длительное время отсутствовавшими на занятиях 

1 Организация и проведение преподавателями – предметниками 

компенсирующих занятий 

Еженедельно Члены ШО 

2 Участие в мероприятиях по обмену опытом проведения 

компенсирующих занятий 

По мере необходимости Руководитель ШМО 

 


